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ORGANISATIONER DER RUMMER

FRUSTRATION SKAL LEDES

OGSA MED SMIL MEN HVYORDAN?

| ARBEJDET MED FRUSTRATION, VREDE, FRYGT, SORG OG ANDRE LIDELSER BLIVER PERSONALET SMITTET OG
SLIDT, RVILKET GOR LEDERROLLEN PREKAR: FOR HVORDAN LEDER MAN ORGANISATIONER, DER SKAL KUNNE

RUMME DET AFVIGENDE OG PROBLEMSKABENDE®
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http://copenhagencoaching.dk/find-medarbejdere/morten-martin-godske
www.copenhagencoaching.dk

